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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
SEANCE DU 28 FEVRIER 2023

Uan deux mille vingt-trois, le vingt-huit du mois de février & 19 heures, le Conseil Municipal de la
commune de Camphin en Pévéle, convoqué le 19 février 2023, s’est réuni dans le lieu ordinaire des
séances, sous la présidence de Monsieur Olivier VERCRUYSSE, Maire.

| Etaient présents: Mesdames COQUET Christine, COULON Chantal, ELOIRE
Aurélie, FIEVET Béatrice, GUILLAUD Patricia, MASSELOT

OMBRE |
h . I Catherine, PARENT Monique, PAUL Christine, THIEFFRY
MEMBRES | )
Martine
Messieurs DELEVOYE Didier, GUSTIN Jacques, LEFEBVRE
Francis, LEPERS Jean-Marie, LEROY Bertrand, VERCRUYSSE
En exercice: 18 Olivier
Absent excusé : LEMAIRE Aurélien
Présents : 15
Absents : DELBERGHE Paul-Edward, MARCHAND Laurent
Votants : 15
Mme MASSELOT Catherine est nommée secrétaire de séance

N°:2023-03

| FIXATION DU TAUX D’INDEMNISATION DES ELUS LOCAUX

Monsieur le Maire rappelle 3 I'assemblée que les articles L. 2123-20, L. 2123-20-1 et L.2123-24 du
Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT) prévoient la possibilité d’indemniser les élus locaux
pour les activités au service de l'intérét général et de leurs concitoyens.

Le montant des indemnités est fixé en pourcentage du montant correspondant a un indice brut
terminal de I'échelle indiciaire de la Fonction Publique Territoriale et varie selon I'importance du
mandat et de la population de la collectivité.

Conformément & I'article 3 de la loi n° 2013-366 du 31 mars 2015, I'indemnité du maire est, de droit
et sans débat, fixée au maximum.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment les articles L. 2123-20 a L. 2123-24-1;
Vu I'article L.2123-20 du CGCT qui fixe les taux maximums des indemnités de fonction des adjoints ;

Vu le procés-verbal de la séance d’installation du conseil Municipal en date du 23 mai 2020 constatant
I'élection du Maire et de 5 adjoints ;

Vu la délibération n® D 01-2021 du 25 février 2021 modifiant le nombre d’adjoints a 4 suite a la
démission du 4™ adjoint au Maire ;

Vu la délibération n°® 2022-10 du 22 février 2022 modifiant le nombre d’adjoints a 3 suite a la
démission de la 1% adjointe au Maire ;
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Il appartient au Conseil Municipal de déterminer les taux des indemnités des €lus locaux pour
I"exercice de leurs fonctions, dans la limite des taux maximum fixés par la loi.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré décide :

v De fixer le montant des indemnités pour I'exercice effectif des fonctions de maire et
d’'adjoints, dans la limite de I'enveloppe budgétaire constituée par le montant des indemnités
maximales susceptibles d’étre allouées aux titulaires de mandats locaux, aux taux suivants :

Taux en pourcentage de l'indice brut terminal de la Fonction Publique, conformément au
baréme fixé par les articles L. 2123-23, L 2123-24 du Code Général des Collectivités
Territoriales :

- Indemnités du Maire : 51,60 %

- Indemnités des adjoints : 19,80 %

V' Dit que les crédits nécessaires seront inscrits au budget communal.

Un tableau récapitulant I'ensemble des indemnités allouées aux membres du conseil municipal est
annexé a la présente délibération.

Décision prise a 'unanimité.

Pour extrait certifié conforme
Délibération signée le 6 mars 2023

Le Maire,

Olivier VERCRUYSSE
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